




































เอกสารหมายเลข 3 

ค าชี้แจงการขอนับระยะเวลาการปฏิบัติงานขณะด ารงต าแหน่งอ่ืน 
มาเกื้อกูลนับรวมเป็นระยะเวลาในการด ารงต าแหน่งท่ีขอประเมิน 

.................................. 
 

 ชื่อผู้ขอประเมิน.........................................................ต ำแหนง่........................................ระดับ................... 
ต ำแหน่งเลขท่ี..................สังกัด..........................................................ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น พ้ืนฐำน 
วุฒิกำรศึกษำ..............................................วชิำเอก............................................จบเมื่อวันที่...................................  
ต ำแหน่งที่ขอประเมิน.....................................................ระดับ...............................ต ำแหน่งเลขที่............................... 
สังกัด.................................................................................................ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
ระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่งในสำยงำนที่ขอประเมินตั้งแต่วันที่...................................ถึงวันที่...... ........................... 
รวมระยะเวลำ.....................ป.ี...............................เดือน.............................วัน 
ยังขำดระยะเวลำในกำรด ำรงต ำแหน่งที่เกี่ยวข้องหรือเกื้อกูลอีก.....................ปี..........................เดือน............ ....วัน 

ต ำแหน่ง/ลักษณะงำนของต ำแหน่งที่ขอประเมิน ต ำแหน่ง/ระยะเวลำ/ลักษณะงำนของต ำแหน่ง 
ที่ขอนับเกื้อกูล 

ต ำแหน่ง.....................................ระดับ....................... 
ต ำแหน่งเลขที่............................................. 
สังกัด............................................................. 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 
มีลักษณะงำนทีป่ฏิบัติ ดงันี ้
1. 
2. 
3 
ฯลฯ 

1. ต ำแหน่ง..................................ระดับ........................ 
สังกัด............................................................................. 
ตั้งแต่วันที่ .....................ถึงวันที่.................................... 
รวมเวลำ.....................ปี............เดือน................วัน 
โดยในช่วงเวลำดงักล่ำว ได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติงำน 
ตำมค ำสัง่....................................................................... 
ที่......................./.................ลงวันที่....................ดังนี้ 
(ให้แนบค ำสั่ง ที่ส่วนรำชกำรออกให้มำด้วย) 
1. 
2. 
ฯลฯ 
2. .ต ำแหน่ง....................................ระดับ................... 
สังกัด............................................................................. 
ตั้งแต่วันที่ .....................ถึงวันที่................................... 
รวมเวลำ.....................ปี............เดือน................วัน 
โดยในช่วงเวลำดงักล่ำว ได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติงำน 
ตำมค ำสัง่.................................................. 
ที่......................./.................ลงวันที่....................ดังนี้ 
(ให้แนบค ำสั่ง ที่ส่วนรำชกำรออกให้มำด้วย) 
1. 
2. 
ฯลฯ 

 ขอรับรองว่ำข้อควำมข้ำงต้นเป็นจริง 
(ลงชื่อ)..............................................ผู้ขอรับกำรประเมิน   (ลงชื่อ)...............................................ผู้บังคับบัญชำ 

(.................................................)       (...................................................) 
วันที่......................................................      วันที่ ............................................................ 

หมายเหตุ  ให้แนบค ำสั่งมอบหมำยงำนโดยให้ผู้ขอประเมินและผู้บังคับบัญชำ(ระดับกอง/ส ำนัก หรือเทียบเท่ำ) 
              รับรองส ำเนำถูกต้อง 












