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งานส่งเสรมิสขุภาพอนามยั    
 วตัถปุระสงค์  
           เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค ทั้งโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ โดยการให้ความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพครู บุคลากรและนักเรียน และวิธีการเลือกบริโภคอาหารผลิตภัณฑ์
และการบริการด้านสุขภาพต่างๆ  
ขอบเขตการปฏบิตังิาน 

การสร้างความเข้าใจให้สถานศึกษาบุคลากรเห็นความสำคัญเกี่ยวกับงานส่งเสริมสุขอนามัยของนักเรียน         
การประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินโครงการด้านการส่งเสริมสุขภาพ ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัด 
สภาพแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะและเฝ้าระวังติดตามดูแลโภชนาการและสุขาภิบาลรวมถึงการสนับสนุนป้องกันโรค 
ระบาด โรคติดต่อที่ร้ายแรง 

ความจำกดัความ/พืน้ฐานความรู ้
           สุขภาพ หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึงความเจริญเติบโตของร่างกายด้วยการปฏิบัติอย่างถูกสุขลักษณะ 
           อนามัย หมายถึง การบริโภคอุปโภคอย่างถูกต้องสุขลักษณะ 
ขั้นตอน/รายละเอยีดการปฏบิตัิงาน 

การสร้างความเข้าใจให้สถานศึกษาบุคลากรเห็นความสำคัญเกี่ยวกับงานส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ
นักเรียน 

 ขั้นตอน/รายละเอยีดการปฏบิตัิงาน   ระยะเวลา 

1. ศึกษา ทำความเข้าใจการส่งเสริมสุขภาพในสถานศึกษา     ตลอดป ี
2. ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่สถานศึกษา ตลอดปี 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพสถานศึกษา    ตลอดป ี
4. ประสานกำกับติดตามสถานศึกษาในการดูแลสุขภาพอนามัยของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง ตลอดปี 
5. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน เมษายน  
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ประสานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการดำเนนิโครงการส่งเสรมิสขุภาพ 

 

 ขั้นตอน/รายละเอยีดการปฏบิตัิงาน ระยะเวลา 

1. ส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานโครงการส่งเสริมสุขภาพ   ตลอดป ี

2. สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษารับผิดชอบและดำเนินการ ตลอดปี 

ขับเคลื่อนโครงการ  

3. ส่งเสริมการประกวด/แข่งขันตามกำหนดระยะเวลาของกิจกรรมในทุกระดับ    ตลอดป ี

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

4. กำกับติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษาที่ร่วมโครงการ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน     เมษายน 
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ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะและเฝ้าระวังติดตามดูแลภาวะโภชนาการ 
และสุขาภิบาลรวมถึงการสนับสนุนป้องกันโรคระบาดโรคติดต่อที่ร้ายแรง 
 ขั้นตอน/รายละเอียดการปฏิบัติงาน      ระยะเวลา 

1. ศึกษา หาความเข้าใจการจัดสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา  ตลอดปี 

2. สร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดสภาพแวดล้อมที่สุขลักษณะให้กับสถานศึกษา        มิถุนายน 

3. สนับสนุน ส่งเสริมการดูแลภาวะโภชนาการและสุขาภิบาลของสถานศึกษา ตลอดปี 

4. ร่วมกับสถานศึกษาในการปูองกันโรคระบาดโรคติดต่อร้ายแรง ตลอดปี 

5. ร่วมกับสถานศึกษาในการจัดกิจกรรมการรณรงค์เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ/ป้องกัน ตลอดปี 

6. กำกับ ติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษา  ภาคเรียนละ1 ครั้ง 

7. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน เมษายน 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


