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          ดว้ยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้ นฐำน ไดก้ ำหนดนโยบำย ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2563 โดยยึดหลกักำรพฒันำท่ียัง่ยืน โดยเฉพำะอย่ำงย่ิงยุทธศำสตรช์ำติ

ดำ้นกำรพฒันำและเสริมสรำ้งศกัยภำพทรพัยำกรมนุษย์ ซึ่งเป็นกำรเนน้กำรวำงรำกฐำน   

อยำ่งเป็นระบบ โดยมุ่งเนน้กำรพฒันำและยกระดบั  ทุกมิติ มีทกัษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

เป็นกำรพัฒนำตนเองต่อเนื่องตลอดชีวิต รวมถึงกำรสรำ้งควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน       

ของประเทศในอนำคต  

จำกกำรด ำเนินงำนท่ีผ่ำนมำ ผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำ สงักดัส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1         

เป็นกลไกส ำคญัในกำรขบัเคลื่อนนโยบำยและยุทธศำสตร์ใหบ้รรลุภำรกิจและเป้ำหมำย        

ท่ีก ำหนด ทัง้นี้ผูน้ ำกำรศึกษำตอ้งเรียนรูข้ ัน้ตอนกำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำท่ีเป็นระบบ 

กำรจดักระบวนกำรกำรบริหำรองคก์รท่ีดี กำรพฒันำผูน้ ำกำรศึกษำใหม้ีควำมพรอ้มรองรบั

กำรเปลี่ยนแปลงโดยกำรจดักิจกรรมกำรศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ำรบริหำรจดักำร

องค์กรจำกหน่วยงำนอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเสริมสรำ้งศักยภำพของผู ้บริหำรกำรศึกษำ 

ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำ ขยำยผลไปยงัเครือข่ำยผูบ้ริหำร

สถำนศึกษำและขำ้รำชกำรครูในสงักดัใหร้่วมกนัน ำองคก์รไปสู่ควำมเป็นเลิศ  จึงไดจ้ดัท ำ

โครงกำรพฒันำประสิทธิภำพและศึกษำดูงำนของผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำ สงักดัส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
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                         ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชมุพร เขต 1 
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         กลไกส ำคญัในกำรขบัเคลื่อนนโยบำยและยุทธศำสตร์
ชำติใหบ้รรลุภำรกิจและเป้ำหมำยในบริหำรจดักำรส ำนกังำน

เขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำใหเ้ป็นเลิศ เป็นกำรศึกษำเรียนรูข้ ัน้ตอน

กำรบริหำรและกำรศึกษำท่ีมีระบบ มีกำรบริหำรจดักำรองคก์ร

ท่ีดี จึงตอ้งมีกำรพัฒนำผูน้ ำกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจำ้งประจ ำในสงักดั ใหม้ีควำม

พรอ้มรองรบักำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  ส ำนกังำนเขต

พ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 จงึไดด้ ำเนินโครงกำร

พฒันำประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศและ

ศึกษำดูงำนของผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำ เพ่ือศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยน

เรียนรูก้ำรบริหำรองค์กรจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือ

เสริมสรำ้งศกัยภำพทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ ขยำยผลไปยงั

เครือข่ำยสถำนศึกษำและขำ้รำชกำรครูในสงักดัใหร้่วมกันน ำ

องคก์รไปสู่ควำมเป็นเลิศ สำมำรถน ำควำมรู ้ ท่ีไดร้บัมำใชใ้น

กำรปฏิบติังำนไดอ้ย่ำงมีคุณภำพ เพ่ือน ำไปสู่กำรบริหำร

จดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศตอ่ไป  

 

       1. เพ่ือเสริมสรำ้งศกัยภำพของผูน้ ำองคก์ร ผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครู 
          และบุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจำ้งประจ ำในสงักดั ใหส้ำมำรถขบัเคลื่อน 

          ยุทธศำสตรข์ององคก์รใหเ้กิดประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

       2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูป้ระสบกำรณแ์ละองคค์วำมรูใ้นกำรบริหำรจดักำรของเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ 

       3. เพ่ือเสริมสรำ้งสมัพนัธภำพระหวำ่งผูบ้ริหำรกำรศึกษำและขำ้รำชกำรครูและบุคลำกร 

          ทำงกำรศึกษำ ลูกจำ้งประจ ำ เพ่ือน ำไปสูก่ำรจดักระบวนกำรบริหำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศ 
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เชิงปริมาณ    

       ผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลูกจำ้งประจ ำ สงักดัส ำนกังำน

เขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 จ ำนวน 70  คน 

       กิจกรรมท่ี 1  จ ำนวน 20 คน 

       กิจกรรมท่ี 2  จ ำนวน 10 คน 

       กิจกรรมท่ี 3  จ ำนวน 20 คน 

       กิจกรรมท่ี 4  จ ำนวน 20 คน 

เชิงคุณภาพ 

       รอ้ยละ 90 ของผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลูกจำ้งประจ ำ มี

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละน ำไปจดักระบวนกำรบริหำรองคก์รไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ 

 

1. ประชุมเชงิปฏิบตัิกำรกำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศ ฯ วนัจนัทร ์ท่ี 24 กุมภำพนัธ ์2563  

2. ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2  

   เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning วนัองัคำรท่ี 25 กุมภำพนัธ ์2563  

3. ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1  

   เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ วนัองัคำร-พุธ ท่ี 25-26 กุมภำพนัธ ์2563 

4. ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1  

   เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร วนัพฤหสับดีท่ี 27 กุมภำพนัธ ์2563  

5. ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎรธ์ำนี เขต 1  

   เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล วนัศุกร ์ท่ี 28 กุมภำพนัธ ์2563 
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กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

       โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำร
จัดกำรองค์กรให้เป็นเลิศและศึกษำดูงำนของ

ผู ้บริหำรกำรศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำ 

สนองตวัชี้วดัความส าเร็จ สพฐ. 

นโยบายท่ี 3  ดำ้นกำรพฒันำและเสริมสรำ้งศกัยภำพของทรพัยำกรมนุษย ์

ตวัชี้วดัท่ี 7   ครูมีกำรเปลี่ยนบทบำทจำกครูผูส้อนเป็น "COACH" ผูใ้หค้ ำปรึกษำ 

                ขอ้เสนอแนะกำรเรียนรูห้รือผูอ้  ำนวยกำรเรียนรู ้

 

ตวัชี้วดัความส าเร็จการด าเนินงานโครงการ 

1. ผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำร น ำประสบกำรณ์ แนวคิด และทิศทำงกำรบริหำรและกำรจัด

กำรศึกษำไปพฒันำกำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำของเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ 

2. ผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำรมีวสิยัทศันเ์พ่ิมข้ึนในดำ้นกำรบริหำรจดักำรองคก์ร น ำไปขยำยผลใน

กลุ่มงำนท่ีรบัผิดชอบไดเ้หมำะสมสอดคลอ้งกบับริบทของแตล่ะพ้ืนท่ี 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

1. วางแผน     

     - ประชุมวำงแผนโครงกำร 

     - เขียนโครงกำรเสนอขออนุมตัิโครงกำร 

     - ก ำหนดหนำ้ท่ีคณะท ำงำนส ำรวจขอ้มูล 

     - ก ำหนดผูร้บัผิดชอบแตล่ะกิจกรรม 

2. ด าเนินการ  

     - ประชุมเชงิปฏิบตัิกำรกำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศ  

       ของผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำลูกจำ้งประจ ำ    

    - กิจกรรมท่ี 1 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.ชุมพร เขต 2  

       เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning  

       วนัองัคำรท่ี 25 กุมภำพนัธ ์2563  

    - กิจกรรมท่ี 2 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.กำญจนบุรี เขต 1  

      เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ วนัองัคำร-พุธ ท่ี 25-26 กุมภำพนัธ ์2563 

    - กิจกรรมท่ี 3 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ สพป.ประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1  

      เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร วนัพฤหสับดีท่ี 27 กุมภำพนัธ ์2563  

    - กิจกรรมท่ี 4 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.สุรำษฎรธ์ำนี เขต 1  

      เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล วนัศุกร ์ท่ี 28 กุมภำพนัธ ์2563 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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3. ตรวจสอบ  

    - แตง่ตัง้คณะท ำงำนแตล่ะฝ่ำย 

    - จดัประชุมเตรียมควำมพรอ้มก่อนกำรด ำเนินงำน 

    - จดัประชุมสรุปภำระงำนเพ่ือปรบัปรุงแกไ้ข 

4. ประเมินผลและรายงานผล 

    - จดัท ำแบบประเมินควำมพึงพอใจ 

    - สรุปผลกำรประเมิน 

    - จดัท ำรำยงำนผลกำรประเมินโครงกำร 

 
 
 
 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

                              ก าหนดการ 
โครงการพฒันาประสทิธิภาพการบริหารจดัการองคก์รใหเ้ป็นเลศิและศึกษาดูงาน 

ของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา และลูกจา้งประจ า 

วนัท่ี 24-28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

-------------- 

วนัจนัทร ์ท่ี 24 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชมุขุนกระทิง 1 ช ัน้ 3 สพป.ชมุพร เขต 1 

12.30 - 13.00 น. ลงทะเบียน 

13.00 - 16.30 น. พิธีเปิดและบรรยำยพิเศษ เรื่อง กำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศ” 

โดย นำยมนูญ จนัทรส์ุข  ผอ.สพป.ชุมพร เขต 1 

วนัองัคารท่ี 25 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 

06.00 - 07.00 น.  พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

07.00 - 09.00 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

    ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2 

09.00 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning 

16.30 - 18.00 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

วนัองัคารท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2563  

02.00 - 03.00 น. พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

03.00 - 10.30 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  

ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1 

10.30 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ” 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ” 

16.30 - 24.00 น.  เขำ้ท่ีพกัคำ้งคืน 1 คืน 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

                              ก าหนดการ (ต่อ) 

โครงการพฒันาประสทิธิภาพการบริหารจดัการองคก์รใหเ้ป็นเลศิและศึกษาดูงาน 

ของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา และลูกจา้งประจ า 

วนัท่ี 24-28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

-------------- 

วนัพุธท่ี 26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

00.00 - 08.00 น.  พรอ้มกนัหนำ้ท่ีพกั อ.เมือง  จ.กำญจนบุรี  เตรียมพรอ้มเดินทำงกลบั 

08.00 - 20.00 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

วนัพฤหสับดี ท่ี 27 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

05.30 - 06.00 น.  พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

06.00 - 09.00 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1 

09.00 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร” 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร” 

16.30 - 19.30 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

วนัศกุร ์ท่ี  28  กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 

05.30 - 06.00 น.  พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

06.00 - 09.00 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎรธ์ำนี เขต 1 

09.00 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล” 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล” 

16.30 - 19.30 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

หมายเหตุ - พกัรบัประทำนอำหำรวำ่ง เวลำ 10.15-10.45 น.  และ เวลำ 14.30-14.45 น. 

  - ก ำหนดกำรนี้อำจเปลี่ยนแปลงไดต้ำมควำมเหมำะสม 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

ผลการด าเนินงานในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

     ร ้อ ย ล ะ  9 0  ข อ งผู ้บ ริ ห ำ ร ก ำ รศึ กษำ 

ข้ำรำชกำรครูและ บุคลำกรทำงกำรศึ กษำ 

ลูกจ ้ำงประจ ำ มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และ        

น ำควำมรู ้ท่ีได ้ร ับไปจัดกระบวนกำรบริหำร

องคก์รไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ  

  
การใชจ้า่ยงบประมาณ 

    งบประมำณท่ีไดร้บัจดัสรร จ ำนวน 44,820 บำท 

(เงินส่ีหมื่นส่ีพนัแปดรอ้ยย่ีสิบบำทถว้น) ใชใ้นกำร

ด ำเนินโครงกำร จ ำนวน 27,670 บำท (เงินสองหมื่น

เจ็ดพันหกรอ้ยเจ็ดสิบบำทถ้วน) เงินงบประมำณ

คงเหลือ 17,150 บำท (เงินหนึ่งหมื่นเจ็ดพันหนึ่ง

รอ้ยหำ้สิบบำทถว้น) รำยละเอยีด ดงันี้ 

       ประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำร

บริหำรจดักำรองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษำดูงำนของ

ผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำและลูกจำ้งประจ ำ วนัท่ี 24 กนัยำยน พ.ศ.2562 

เวลำ 12.30-16.30 น. ณ หอ้งประชุมขุนกระทิง 1 ช ัน้ 3 

ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มโครงกำร 27 คน ไม่มีคำ่ใชจ้ำ่ย 

11 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

12 

กิจกรรมท่ี 1  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.ชุมพร เขต 2  

                      เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning  

                      วนัองัคำรท่ี 25 กุมภำพนัธ ์2563  

           คำ่เบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำร 28 คน คนละ 120 บำท/วนั    3,360 บำท 

           คำ่น ำ้มนัเชื้อเพลิงระยะทำง 144 กม. ไป-กลบั 2 เท่ียว 2 คนั  1,140 บำท 

             รวมเป็นเงนิ            4,500 บาท 

 
กิจกรรมท่ี 2  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.กำญจนบุรี เขต 1  

                      เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ  

                      วนัองัคำร-พุธ ท่ี 25-26 กุมภำพนัธ ์2563  

           คำ่เบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำร 6 คน คนละ 240 บ./วนั 2 วนั  2,880 บำท 

                       คำ่ท่ีพกัเหมำจำ่ยคนละ 800 บำท / คืน 1 คืน   4,800 บำท 

           คำ่น ำ้มนัเชื้อเพลิงระยะทำง 614กม.ไป-กลบั 2 เท่ียว  2,450 บำท 

             รวมเป็นเงนิ          10,130 บาท 

 
กิจกรรมท่ี 3  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.ประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1  

                      เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร  

                      วนัพฤหสับดี ท่ี 27 กุมภำพนัธ ์2563  

           คำ่เบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำร 16 คน คนละ 240 บ./วนั 1 วนั  3,840 บำท 

           คำ่น ำ้มนัเชื้อเพลิงระยะทำง 350 กม.ไป-กลบั 2 เท่ียว 2 คนั       2,800 บำท 

             รวมเป็นเงนิ              6,640 บาท 

 
กิจกรรมท่ี 4  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สพป.สุรำษฎรธ์ำนี เขต 1  

                      เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล  

                      วนัศุกร ์ท่ี 28 กุมภำพนัธ ์2563  

           คำ่เบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำร 13 คน คนละ 240 บ./วนั 1 วนั  3,120 บำท 

           คำ่น ำ้มนัเชื้อเพลิงระยะทำง 410 กม.ไป-กลบั 2 เท่ียว 2 คนั       3,280 บำท 

             รวมเป็นเงนิ              6,400 บาท 

 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

✓ ผลการประเมินตามรายการประเมินคุณภาพ  

     กำรประเมินผลตำมรำยกำรประเมินคุณภำพกำรจดัโครงการพฒันาประสิทธิภาพการ

บริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า  พบว่ำผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำรรอ้ยละ 80 เป็นบุคลำกรใน

กลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำร ประกอบดว้ยผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำ สงักดัส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 โดย

ผูเ้ขำ้ร่วมรอ้ยละ 80 ข้ึนไปมีควำมพึงพอใจต่อกำรจดักิจกรรมของโครงกำรอยู่ในระดบัดีเย่ียม 

ไม่นอ้ยกวำ่ 4.51 จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึง่มีรำยละเอยีดของกำรประเมิน ดงัตอ่ไปนี้ คือ  

 ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถำม   

 ตอนท่ี 2  แบบสอบถำมควำมพึงพอใจ     

 ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะตอ่กำรจดัโครงกำรฯ 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

 ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  

           ประชุมเชิงปฏิบตัิกำรพฒันำประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศและศึกษำดูงำน

ของผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจำ้งประจ ำ วนัท่ี 24 กนัยำยน    

พ.ศ.2562 เวลำ 12.30-16.30 น. ณ หอ้งประชุมขุนกระทิง 1 ช ัน้ 3 ส ำนักงำนเขตพื้ นท่ีกำรศึกษำ

ประถมศึกษำชุมพร เขต 1 จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มโครงกำร 27 คน  

            ตารางแสดงจ านวนและรอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม จ ำแนกตำมเพศ 

เพศ จ านวน (คน) รอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม  

หญงิ 22 81.48 

ชาย 5 18.52 

รวม 27 100 

จำกกำรวิเครำะหข์อ้มูลแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อโครงการพฒันาประสิทธิภาพการบริหาร

จดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลูกจา้งประจ า กำรประชุมเชงิปฏิบตัิกำรพฒันำประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศ ฯ พบวำ่ 

ผูเ้ขำ้ตอบแบบสอบถำม รอ้ยละ 100 เป็นผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ

ลูกจำ้งประจ ำในกลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำรฯ จ ำแนกเป็นเพศชำย จ ำนวน 5 คน คิดเป็นรอ้ยละ 18.52 

และ เพศหญิง จ ำนวน 22 คน คิดเป็นรอ้ยละ 81.48  รวมจ ำนวนทัง้สิ้น 27 คน 

กิจกรรมท่ี 1  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2  

                 เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning วนัองัคำรท่ี 25 กุมภำพนัธ ์2563 

         จ ำนวน 28 คน  

            ตารางท่ีแสดงจ านวนและรอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม จ ำแนกตำมเพศ 

เพศ จ านวน (คน) รอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม  

หญงิ 22 78.57 

ชาย 6 21.43 

รวม 28 100 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

จำกกำรวิเครำะห์ขอ้มูลแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อ โครงการพฒันาประสิทธิภาพการ

บริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 1 กำรศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ี

กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2 พบว่ำ ผูเ้ขำ้ตอบแบบสอบถำม ร ้อยละ 100 เป็นผูบ้ริหำร

กำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำในกลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำรฯ 

จ ำแนกเป็นเพศชำย จ ำนวน 6 คน คิดเป็นรอ้ยละ 21.43 และเพศหญิง จ ำนวน 22 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

78.57 รวมจ ำนวนทัง้สิ้น 28 คน 

กิจกรรมท่ี 2  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1  

                 เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ  วนัองัคำร-พุธ ท่ี 25-26 กุมภำพนัธ ์2563  

                  จ ำนวน 6 คน 

                  ตารางท่ีแสดงจ านวนและรอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม จ ำแนกตำมเพศ 

เพศ จ านวน (คน) รอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม  

หญงิ 4 66.67 

ชาย 2 33.33 

รวม 6 100 

จำกกำรวิเครำะห์ขอ้มูลแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อ โครงการพฒันาประสิทธิภาพการ

บริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 2 กำรศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ี

กำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1 พบวำ่ ผูเ้ขำ้ตอบแบบสอบถำม รอ้ยละ 100 เป็นผูบ้ริหำร

กำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำในกลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำรฯ 

จ ำแนกเป็นเพศชำย จ ำนวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 33.33 และเพศหญิง จ ำนวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 

66.67 รวมจ ำนวนทัง้สิ้น 6 คน 

กิจกรรมท่ี 3  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1  

                 เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร  วนัพฤหสับดี ท่ี 27 กุมภำพนัธ ์2563 จ ำนวน 16 คน 

                  ตารางท่ีแสดงจ านวนและรอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม จ ำแนกตำมเพศ 

เพศ จ านวน (คน) รอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม  

หญงิ 10 62.50 

ชาย 6 37.50 

รวม 16 100 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

จำกกำรวเิครำะหข์อ้มูลแบบประเมินควำมพึงพอใจตอ่โครงการพฒันาประสทิธิภาพการบริหาร

จดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 1 กำรศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ

ประถมศึกษำประจวบคีรีข ันธ์ เขต 1 พบว่ำ ผูเ้ขำ้ตอบแบบสอบถำม รอ้ยละ 100 เป็นผูบ้ริหำร

กำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำในกลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำรฯ 

จ ำแนกเป็นเพศชำย จ ำนวน 6 คน คิดเป็นรอ้ยละ 37.50 และเพศหญิง จ ำนวน 10 คน        คิดเป็น

รอ้ยละ 62.50 รวมจ ำนวนทัง้สิ้น 16 คน 

กิจกรรมท่ี 4  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎรธ์ำนี เขต 1  

                 เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล  วนัศุกร ์ท่ี 28 กุมภำพนัธ ์2563 จ ำนวน 13 คน 

                  ตารางท่ีแสดงจ านวนและรอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม จ ำแนกตำมเพศ 

เพศ จ านวน (คน) รอ้ยละผูต้อบแบบสอบถาม  

หญงิ 6 46.15 

ชาย 7 53.85 

รวม 13 100 

จำกกำรวเิครำะหข์อ้มูลแบบประเมินควำมพึงพอใจตอ่โครงการพฒันาประสทิธิภาพการบริหาร

จดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 4 กำรศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ

ประถมศึกษำสุรำษฎรธ์ำนี เขต 1 พบวำ่ ผูเ้ขำ้ตอบแบบสอบถำม รอ้ยละ 100 เป็นผูบ้ริหำรกำรศึกษำ 

ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และลูกจำ้งประจ ำในกลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำรฯ จ ำแนกเป็น

เพศชำย จ ำนวน 7 คน คิดเป็นรอ้ยละ 53.85 และเพศหญิง จ ำนวน 6 คน คิดเป็นรอ้ยละ 46.15 รวม

จ ำนวนทัง้สิ้น 13 คน 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

ตอนท่ี 2  การแสดงความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

 

  เกณฑก์ารแปลความหมายระดบัความพงึพอใจ  

  คะแนน  4.51 - 5.00 อยู่ในระดบั ดีเยีย่ม 

  คะแนน  3.51 - 4.50 อยู่ในระดบั ดีมาก  

  คะแนน  2.51 - 3.50 อยู่ในระดบั ดี 

  คะแนน  1.51 - 2.50 อยู่ในระดบั ปานกลาง  

            คะแนน  1.00 - 1.50 อยู่ในระดบั ควรปรบัปรงุ 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

ตอนท่ี 2  ตารางแสดงความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการประชมุเชิงปฏบิติัการ ฯ 

         ประชุมเชิงปฏิบตัิกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษำดูงำนของ

ผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจำ้งประจ ำ วนัท่ี 24 กนัยำยน พ.ศ.2562 เวลำ 

12.30-16.30 น. ณ หอ้งประชุมขุนกระทิง 1 ช ัน้ 3 ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มโครงกำร 27 คน  

รายการ 

จ านวนค าตอบ(คน) 

(รอ้ยละค าตอบ) 
ค่าสถติิความพงึพอใจ 

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
คะแนน

เต็ม 5 

การแปล

ความหมาย 

ดา้นที่ 1 ความพงึพอใจในกจิกรรม    

1.ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้รว่มประชมุ  เชิง

ปฏิบตัิกำรฯ  

 25 

(92.59) 

 2 

(7.41) 
0 0 0 4.93 ดีเย่ียม 

2.ควำมประสงคใ์ห ้สพป.ชพ. เขต 1 จดักำร

ประชุมปฏิบตัิกำรในครัง้ตอ่ไป 

25 

(92.59) 

2 

(7.41) 
0 0 0 4.93 ดีเย่ียม 

3.ควำมเหมำะสมของระยะเวลำจดัประชุมเชิง

ปฏิบตัิกำรฯ 

25 

(92.59) 

2 

(7.41) 
0 0 0 4.93 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 2 การอ านวยความสะดวก 

4.เอกสำร/กิจกรรม ประกอบกำรประชุมเชงิ

ปฏิบตัิกำรฯ 

26 

(96.30) 

1 

(3.70) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

5.เจำ้หนำ้ที่อ ำนวยควำมสะดวก 27 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

6.สถำนที่จดักำรประชุมปฏิบตัิกำร ฯ 10 

(37.04) 

17 

(62.96) 
0 0 0 4.37 ดีมำก 

ดา้นที่ 3 ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมประชมุเชิงปฏิบตัิการฯ 

7.ประโยชนท์ี่ไดร้บัจำกกำรเขำ้รว่มกำร

ประชมุเชงิปฏิบตัิกำรฯ คุม้คำ่กบัเวลำ  

27 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

8.ควำมคำดหวงัที่จะน ำควำมรู ้ควำมเขำ้ใจ 

ทกัษะที่ไดร้บัในกำรประชุม ปฏิบตัิกำรฯ ครัง้

นี้ไปใชเ้พ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ทีต่อ่ไปไดอ้ย่ำง

คุม้คำ่  

27 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 4 ดา้นวิทยากร 

9.ควำมเหมำะสมในกำรถ่ำยทอดควำมรู ้/ 

กิจกรรม ของวทิยำกร  

27 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

10.ควำมเหมำะสมของวทิยำกรในภำพรวม 27 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

รวม 4.91 ดีเย่ียม 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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สรปุผลการประเมิน 

 สรุปควำมคิดเห็นจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อกำรจัด โครงการพฒันา

ประสิทธิภาพการบริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา 

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า (ประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ

ประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษำดูงำนของผูบ้ริหำรกำรศึกษำ 

ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจำ้งประจ ำ) พบวำ่ ผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำรส่วนใหญ่

มีควำมคิดเห็นเก่ียวกบักำรจดัโครงกำร ระดบัดีเยี่ยม คือ ผูเ้ขำ้ร่วมประชุมเชิงปฏิบตัิกำร ฯ     

มีควำมพึงพอใจในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรมฯ ระยะเวลำในกำรจดักิจกรรมมีควำมเหมำะสม 

วิทยำกรมีควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดองคค์วำมรูม้ีกิจกรรมท่ีน่ำสนใจ เอกสำร/กิจกรรม        

มีควำมเหมำะสม สถำนท่ีมีควำมเหมำะสมอยู่ในระดบัดีมาก มีควำมพรอ้มในเรื่องอุปกรณ์ 

เจำ้หนำ้ท่ีบริกำรและอ ำนวยควำมสะดวกผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำร อยู่ในระดบัดีเยี่ยม ไดร้บัประโยชน์

คุม้ค่ำกบัเวลำ และสำมำรถน ำควำมรูท่ี้ไดร้บัไปเผยแพร่ได ้มีขอ้เสนอแนะใหจ้ดัโครงกำรเชน่นี้

อกีในปีงบประมำณถดัไป 

 

 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

20 

ตอนท่ี 2  ตารางแสดงความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ ฯ  

กิจกรรมท่ี 1  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2 

                 เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning วนัองัคำรท่ี 25 กุมภำพนัธ ์2563 

                 จ ำนวน 28 คน 

รายการ 

จ านวนค าตอบ(คน) 

(รอ้ยละค าตอบ) 
ค่าสถติิความพงึพอใจ 

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
คะแนน

เต็ม 5 

การแปล

ความหมาย 

ดา้นที่ 1 ความพงึพอใจในกจิกรรม    

1. ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้รว่ม

ศึกษำดงูำน สพป.ชพ.2 

25 

(89.29) 

2 

(07.14) 

1 

(3.57) 
0 0 4.86 ดีเย่ียม 

2. ควำมประสงคใ์ห ้สพป.ชพ. เขต 1 

จดัศึกษำดูงำนในครัง้ตอ่ไป 

27 

(96.43) 

1 

(03.57) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

3. ควำมเหมำะสมของระยะเวลำใน

กำรศึกษำดูงำน 

25 

(89.29) 

2 

(07.14) 

1 

(3.57) 
0 0 4.86 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 2 การอ านวยความสะดวก 

4. เอกสำร/กิจกรรม/บรรยำย 

ประกอบกำรศึกษำดูงำน 

25 

(89.29) 

2 

(07.14) 

1 

(3.57) 
0 0 4.86 ดีเย่ียม 

5. เจำ้หนำ้ที่อ ำนวยควำมสะดวก 27 

(96.43) 

1 

(03.57) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

6. อำหำรวำ่ง/เครื่องดืม่/อำหำร

กลำงวนั/สถำนที ่

25 

(89.29) 

2 

(07.14) 

1 

(3.57) 
0 0 4.86 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 3 ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมประชมุเชิงปฏิบตัิการฯ 

7. ประโยชนท์ี่ไดร้บัจำกกำรเขำ้รว่ม 

กำรศึกษำ ดงูำนและกำรคุม้คำ่กบัเวลำ  

27 

(96.43) 

1 

(03.57) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

8. ควำมคำดหวงัทีจ่ะน ำควำมรู ้ 

ควำมเขำ้ใจ ทกัษะที่ไดร้บัในกำรศึกษำ

ดูงำนครัง้นี้ไปใชเ้พ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ที่

ตอ่ไปไดอ้ย่ำงคุม้คำ่ 

27 

(96.43) 

1 

(03.57) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 4 ดา้นวิทยากร 

9. ควำมเหมำะสมในกำรถ่ำยทอด

ควำมรู ้/ กิจกรรม ของวทิยำกร  

27 

(96.43) 

1 

(03.57) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

10. ควำมเหมำะสมของวทิยำกรใน

ภำพรวม 

27 

(96.43) 

1 

(03.57) 
0 0 0 4.96 ดีเย่ียม 

รวม 4.92 ดีเยีย่ม 

 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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สรปุผลการประเมิน 

 สรุปควำมคิดเห็นจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อกำรจัด โครงการพฒันา

ประสิทธิภาพการบริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา 

ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า  กิจกรรมท่ี 1 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยน

เรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2 เรื่อง กำรบริหำรจดักำร

เรียนรูรู้ปแบบ Active Learning พบวำ่ ผูเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็นเก่ียวกบั

กำรจดักิจกรรมอยู่ในระดบัดีเยี่ยม คือ ผูเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมมีควำมพึงพอใจในกำรเขำ้ร่วม

กิจกรรมฯ ระยะเวลำในกำรจดักิจกรรมมีควำมเหมำะสม วิทยำกรมีควำมสำมำรถในกำร

ถ่ำยทอดองคค์วำมรู ้มีกิจกรรมท่ีน่ำสนใจ เอกสำร/กิจกรรมมีควำมเหมำะสม สถำนท่ีมีควำม

เหมำะสม มีควำมพรอ้มในเรื่องอุปกรณ ์เจำ้หนำ้ท่ีบริกำรและอ ำนวยควำมสะดวกผูเ้ขำ้ร่วม

โครงกำร อยู่ในระดบัดีเยี่ยม ไดร้บัประโยชนค์ุม้คำ่กบัเวลำ และสำมำรถน ำควำมรู ท่ี้ไดร้บัไป

เผยแพร่ได ้มีขอ้เสนอแนะใหส้ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1           

จดักิจกรรมเชน่นี้อกีในปีงบประมำณตอ่ไป 

 
 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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ตอนท่ี 2 

กิจกรรมท่ี 2  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1  

                 เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ วนัองัคำร-พุธ ท่ี 25-26 กุมภำพนัธ ์พ.ศ.2563  

                 จ ำนวน 6 คน 

ตารางแสดงความพงึพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

รายการ 

จ านวนค าตอบ(คน) 

(รอ้ยละค าตอบ) 
ค่าสถติิความพงึพอใจ 

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
คะแนน

เต็ม 5 

การแปล

ความหมาย 

ดา้นที่ 1 ความพงึพอใจในกจิกรรม    

1. ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้รว่มศึกษำดู

งำน สพป.กำญจนบุรี เขต 1 

5 

(83.33) 

 1 

(16.67) 
 0 0 0 4.83 ดีเย่ียม 

2. ควำมประสงคใ์ห ้สพป.ชพ. เขต 1 

จดัศึกษำดูงำนในครัง้ตอ่ไป 

5 

(83.33) 

 1 

(16.67) 
0 0 0 4.83 ดีเย่ียม 

3. ควำมเหมำะสมของระยะเวลำใน

กำรศึกษำดูงำน 

4 

(66.67) 

1 

(16.67) 

1 

(16.66) 
0 0 4.50 ดีมำก 

ดา้นที่ 2 การอ านวยความสะดวก 

4. เอกสำร/กิจกรรม/บรรยำย ประกอบ

กำรศึกษำดูงำน 

6 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

5. เจำ้หนำ้ที่อ ำนวยควำมสะดวก 6 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

6. อำหำรวำ่ง/เครื่องดืม่/อำหำร

กลำงวนั/สถำนที ่

6 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 3 ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมประชมุเชิงปฏิบตัิการฯ 

7. ประโยชนท์ี่ไดร้บัจำกกำรเขำ้รว่ม 

กำรศึกษำ ดงูำนและกำรคุม้คำ่กบัเวลำ  

5 

(83.33) 

 1 

(16.67) 
0 0 0 4.83 ดีเย่ียม 

8. ควำมคำดหวงัทีจ่ะน ำควำมรู ้ 

ควำมเขำ้ใจ ทกัษะที่ไดร้บัในกำรศึกษำดู

งำนครัง้นี้ไปใชเ้พ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ตอ่ไป

ไดอ้ย่ำงคุม้คำ่ 

5 

(83.33) 

 1 

(16.67) 
0 0 0 4.83 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 4 ดา้นวิทยากร 

9. ควำมเหมำะสมในกำรถ่ำยทอด

ควำมรู ้/ กิจกรรม ของวทิยำกร  

5 

(83.33) 

 1 

(16.67) 
0 0 0 4.83 ดีเย่ียม 

10. ควำมเหมำะสมของวทิยำกรใน

ภำพรวม 

5 

(83.33) 

 1 

(16.67) 
0 0 0 4.83 ดีเย่ียม 

รวม 4.85 ดีเยีย่ม 

 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

สรปุผลการประเมิน 

 สรุปควำมคิดเห็นจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อกำรจัด โครงการพฒันา

ประสิทธิภาพการบริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา 

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า  กิจกรรมท่ี 2 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยน

เรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1 เรื่อง กำรบริหำรองคก์รท่ี

เป็นเลิศ พบว่ำ ผู ้เข ้ำร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็นเ ก่ียวกับกำรจัดกิจกรรม                

อยูใ่นระดบัดีเยีย่ม คือ ผูเ้ขำ้รว่มกิจกรรมมีควำมพึงพอใจในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรมฯ ระยะเวลำใน

กำรจดักิจกรรมมีควำมเหมำะสม อยู่ในระดบัดีมาก ควรเพ่ิมระยะเวลำ(จ ำนวนวนั) ใหม้ำกข้ึน

กว่ำเดิม วิทยำกรมีควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดองคค์วำมรูม้ีกิจกรรมท่ีน่ำสนใจ เอกสำร/

กิจกรรมมีควำมเหมำะสม สถำนท่ีมีควำมเหมำะสม มีควำมพรอ้มในเรื่องอุปกรณ์ เจำ้หนำ้ท่ี

บริกำรและอ ำนวยควำมสะดวกผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำร อยู่ในระดบัดีเยี่ยม ไดร้บัประโยชนค์ุม้ค่ำกบั

เวลำ และสำมำรถน ำควำมรูท่ี้ไดร้บัไปเผยแพร่ได ้มีขอ้เสนอแนะใหจ้ดักิจกรรมเช่นนี้ อีกใน

ปีงบประมำณถดัไป 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

ตอนท่ี 2 

กิจกรรมท่ี 3 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1  

               เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร วนัพฤหสับดี ท่ี 27 กุมภำพนัธ ์พ.ศ.2563 จ ำนวน 16 คน 

ตารางแสดงความพงึพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

รายการ 

จ านวนค าตอบ(คน) 

(รอ้ยละค าตอบ) 
ค่าสถติิความพงึพอใจ 

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้
ปรบั

ปรงุ 

คะแนน

เต็ม 5 

การแปล

ความหมาย 

ดา้นที่ 1 ความพงึพอใจในกจิกรรม    

1. ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้รว่มศึกษำ

ดูงำน สพป.ประจวบครีีขนัธ ์เขต 1 

14 

(87.50) 

1 

(06.25) 

1 

(06.25) 
0 0 4.81 ดีเย่ียม 

2. ควำมประสงคใ์ห ้สพป.ชพ. เขต 1 

จดัศึกษำดูงำนในครัง้ตอ่ไป 

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

3. ควำมเหมำะสมของระยะเวลำใน

กำรศึกษำดูงำน 

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 2 การอ านวยความสะดวก 

4. เอกสำร/กิจกรรม/บรรยำย 

ประกอบกำรศึกษำดูงำน 

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

5. เจำ้หนำ้ที่อ ำนวยควำมสะดวก 16 

(100) 
0 0 0 0 5.00 ดีเย่ียม 

6. อำหำรวำ่ง/เครื่องดืม่/อำหำร

กลำงวนั/สถำนที ่

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 3 ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมประชมุเชิงปฏิบตัิการฯ 

7. ประโยชนท์ี่ไดร้บัจำกกำรเขำ้รว่ม

กำรศึกษำ ดงูำนและกำรคุม้คำ่กบัเวลำ  

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

8. ควำมคำดหวงัทีจ่ะน ำควำมรู ้ 

ควำมเขำ้ใจ ทกัษะที่ไดร้บัในกำรศึกษำดู

งำนครัง้นี้ไปใชเ้พ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ที่

ตอ่ไปไดอ้ย่ำงคุม้คำ่ 

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 4 ดา้นวิทยากร 

9. ควำมเหมำะสมในกำรถ่ำยทอด

ควำมรู ้/ กิจกรรม ของวทิยำกร  

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

10. ควำมเหมำะสมของวทิยำกรใน

ภำพรวม 

15 

(93.75) 

1 

(06.25) 
0 0 0 4.94 ดีเย่ียม 

รวม 4.93 ดีเยีย่ม 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

สรปุผลการประเมิน 

 สรุปควำมคิดเห็นจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อกำรจดัโครงการพฒันาประสิทธิภาพ

การบริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 3 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขต

พ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1 เรื่อง กำรบริหำรงำนวชิำกำร พบวำ่ ผูเ้ขำ้ร่วม

กิจกรรมส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็นเก่ียวกบักำรจดักิจกรรมอยู่ใน ระดบัดีเยีย่ม คือ ผูเ้ขำ้รว่มกิจกรรม

มีควำมพึงพอใจในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรมฯ ระยะเวลำในกำรจดักิจกรรมมีควำมเหมำะสม วทิยำกรมี

ควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดองคค์วำมรู ้มีกิจกรรมท่ีน่ำสนใจ เอกสำร/กิจกรรมมีควำมเหมำะสม 

สถำนท่ีมีควำมเหมำะสม มีควำมพรอ้มในเรื่องอุปกรณ์ เจำ้หนำ้ท่ีบริกำรและอ ำนวยควำมสะดวก

ผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำร อยู่ในระดบัดีเยี่ยม ไดร้บัประโยชนค์ุม้ค่ำกบัเวลำ และสำมำรถน ำควำมรูท่ี้ไดร้บั

ไปเผยแพรไ่ด ้มีขอ้เสนอแนะใหจ้ดักิจกรรมเชน่นี้อกีในปีงบประมำณถดัไป 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

ตอนท่ี 2 

กิจกรรมท่ี 4  ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎรธ์ำนี เขต 1  

                 เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล  วนัศุกร ์ท่ี 28 กุมภำพนัธ ์พ.ศ.2563  จ ำนวน 13 คน 

ตารางแสดงความพงึพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

รายการ 

จ านวนค าตอบ(คน) 

(รอ้ยละค าตอบ) 
ค่าสถติิความพงึพอใจ 

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรบัปรงุ 
คะแนน

เต็ม 5 

การแปล

ความหมาย 

ดา้นที่ 1 ความพงึพอใจในกจิกรรม    

1. ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้รว่มศึกษำ 

ดูงำน สพป.สุรำษฎรธ์ำนี เขต 1 

11 

(84.62) 

1 

(7.69) 

1 

(7.69) 
0 0 4.77 ดีเย่ียม 

2. ควำมประสงคใ์ห ้สพป.ชพ. เขต 1 จดั

ศึกษำดงูำนในครัง้ตอ่ไป 

10 

(76.92) 

2 

(15.38) 

1 

(7.69) 
0 0 4.69 ดีเย่ียม 

3. ควำมเหมำะสมของระยะเวลำใน

กำรศึกษำดูงำน 

11 

(84.62) 
0 

2 

(15.38) 
0 0 4.69 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 2 การอ านวยความสะดวก 

4. เอกสำร/กิจกรรม/บรรยำย ประกอบ

กำรศึกษำดูงำน 

10 

(76.92) 

2 

(15.38) 

1 

(7.69) 
0 0 4.69 ดีเย่ียม 

5. เจำ้หนำ้ที่อ ำนวยควำมสะดวก 12 

(92.31) 

1 

(7.69) 
0 0 0 4.92 ดีเย่ียม 

6. อำหำรวำ่ง/เครื่องดืม่/อำหำรกลำงวนั/

สถำนที ่

13 

(100) 
0 0 0 0 5.0 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 3 ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมประชมุเชิงปฏิบตัิการฯ 

7. ประโยชนท์ี่ไดร้บัจำกกำรเขำ้รว่ม 

กำรศึกษำ ดงูำนและกำรคุม้คำ่กบัเวลำ  

12 

(92.31) 

1 

(7.69) 
0 0 0 4.92 ดีเย่ียม 

8. ควำมคำดหวงัทีจ่ะน ำควำมรู ้ 

ควำมเขำ้ใจ ทกัษะที่ไดร้บัในกำรศึกษำดู

งำนครัง้นี้ไปใชเ้พ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ตอ่ไป

ไดอ้ย่ำงคุม้คำ่ 

12 

(92.31) 

1 

(7.69) 
0 0 0 4.92 ดีเย่ียม 

ดา้นที่ 4 ดา้นวิทยากร 

9. ควำมเหมำะสมในกำรถ่ำยทอดควำมรู ้

/ กิจกรรม ของวทิยำกร  

11 

(84.62) 

2 

(15.38) 
0 0 0 4.85 ดีเย่ียม 

10. ควำมเหมำะสมของวทิยำกรใน

ภำพรวม 

11 

(84.62) 

2 

(15.38) 
0 0 0 4.85 ดีเย่ียม 

รวม 4.83 ดีเยีย่ม 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

สรปุผลการประเมิน 

 สรุปควำมคิดเห็นจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจต่อกำรจดัโครงการพฒันาประสิทธิภาพ

การบริหารจดัการองค์กรใหเ้ป็นเลิศและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 4 ศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ส ำนกังำนเขต

พ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎร์ธำนี เขต 1 เรื่อง กำรบริหำรงำนบุคคล พบว่ำ ผูเ้ขำ้ร่วม

กิจกรรมส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็นเก่ียวกบักำรจดักิจกรรมอยู่ใน ระดบัดีเยีย่ม คือ ผูเ้ขำ้รว่มกิจกรรม

มีควำมพึงพอใจในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรมฯ ระยะเวลำในกำรจดักิจกรรมมีควำมเหมำะสม วทิยำกรมี

ควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดองคค์วำมรู ้มีกิจกรรมท่ีน่ำสนใจ เอกสำร/กิจกรรมมีควำมเหมำะสม 

สถำนท่ีมีควำมเหมำะสม มีควำมพรอ้มในเรื่องอุปกรณ์ เจำ้หนำ้ท่ีบริกำรและอ ำนวยควำมสะดวก

ผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำร อยู่ในระดบัดีเยี่ยม ไดร้บัประโยชนค์ุม้ค่ำกบัเวลำ และสำมำรถน ำควำมรูท่ี้ไดร้บั

ไปเผยแพรไ่ด ้มีขอ้เสนอแนะใหจ้ดักิจกรรมเชน่นี้อกีในปีงบประมำณถดัไป 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

โครงการ   พฒันาประสทิธิภาพการบริหารจดัการองคก์รใหเ้ป็นเลศิและศึกษาดูงานของผูบ้ริหาร 

              การศึกษา ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ลูกจา้งประจ า กิจกรรมท่ี 1-4 

ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันา  

ท่ี ปัญหา อุปสรรค  ความถี่ 

1 เป็นกิจกรรมทีด่ี ควรจดัใหม้อีย่ำงตอ่เนื่องทุกปี 6 

2 กำรไปศึกษำดูงำนหน่วยงำนอืน่ เป็นกำรเสรมิสรำ้งศกัยภำพของผูน้ ำองคก์ร ใหส้ำมำรถน ำ

ควำมรูท้ี่ไดร้บัไปปรบัใชแ้ละขบัเคลือ่นยุทธศำสตรข์ององคก์รใหเ้กิดประสิทธิภำพสูงสุด 
4 

3 มีสำระควำมรู ้น ำควำมรูท้ี่ไปศึกษำดูงำนหน่วยงำนอืน่ไปประยุกตใ์ชไ้ด ้ 2 

4 เป็นกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูป้ระสบกำรณแ์ละองคค์วำมรูใ้นกำรบริหำรจดักำรของเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำ 
1 

5 เป็นกำรเสรมิสรำ้งสมัพนัธภำพระหวำ่งผูบ้รหิำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครู ฯ ลูกจำ้งประจ ำ  1 

6 ควรเพ่ิมเวลำใหเ้หมำะสมโดยกำรเพ่ิมวนัใหม้ำกขึ้นในกำรท ำกิจกรรม 1 

 

      สรุป   จำกกำรวิเครำะหข์อ้เสนอแนะท่ีผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำรสะทอ้นผลร่วมกนั มีประเด็นดงัต่อไปนี้     

กำรจดักิจกรรมในโครงกำรนี้ ดีมำก ผูเ้ขำ้ร่วมโครงกำรและเขำ้ร่วมกิจกรรมท่ี 1-4 มีควำมพึงพอใจ         

ต่อวทิยำกรและองคค์วำมรูท่ี้ไดร้บัในกำรศึกษำดูงำน สำมำรถน ำควำมรูท่ี้ไดร้บัไปปรบัใชแ้ละขบัเคลื่อน

ยุทธศำสตรข์ององคก์รใหเ้กิดประโยชนสู์งสุดและน ำไปประยุกตใ์ชใ้นหน่วยงำน เป็นโครงกำรท่ีเสริมสรำ้ง

สมัพนัธภำพระหว่ำงผูบ้ริหำรกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลูกจำ้งประจ ำ และ       

ควรเพ่ิมเวลำในกำรจดักิจกรรมใหม้ำกกวำ่นี้และควรจดัโครงกำรนี้ในปีงบประมำณตอ่ ๆ ไป  
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และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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ก าหนดการ 

ประชมุเชิงปฏบิตัิการการบริหารจดัการองคก์รใหเ้ป็นเลศิและศึกษาดูงานของผูบ้ริหารการศึกษา  

ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาและลูกจา้งประจ า 

วนัท่ี 24-28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชมุพร เขต 1 

----------------------- 

วนัจนัทร ์ท่ี  24  กุมภาพนัธ์  พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชมุขุนกระทิง 1 ช ัน้ 3  สพป.ชมุพร เขต 1 

12.30 - 13.00 น. ลงทะเบียน 

13.00 - 16.30 น. พิธีเปิดและบรรยำยพิเศษ “กำรบริหำรจดักำรองคก์รใหเ้ป็นเลิศ” 

โดย นำยมนูญ จทัรส์ุข  ผอ.สพป.ชุมพร เขต 1 

วนัองัคารท่ี 25 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 

06.00 - 07.00 น.  พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

07.00 - 09.00 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

    ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 2 

09.00 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง กำรบริหำรจดักำรเรียนรูรู้ปแบบ Active Learning 

16.30 - 18.00 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

วนัองัคารท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2563  

02.00 - 03.00 น. พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

03.00 - 10.30 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  

ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 1 

10.30 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง “กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ” 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง “กำรบริหำรองคก์รท่ีเป็นเลิศ” 

16.30 - 24.00 น.  เขำ้ท่ีพกัคำ้งคืน 1 คืน 

วนัพุธท่ี 26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

00.00 - 08.00 น.  พรอ้มกนัหนำ้ท่ีพกั อ.เมือง  จ.กำญจนบุรี  เตรียมพรอ้มเดินทำงกลบั 

08.00 - 20.00 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

วนัพฤหสับดี ท่ี 27 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2563 

05.30 - 06.00 น.  พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

06.00 - 09.00 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประจวบคีรีขนัธ ์เขต 1 

09.00 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง “กำรบริหำรงำนวชิำกำร” 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง “กำรบริหำรงำนวชิำกำร” 

16.30 - 19.30 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

วนัศกุร ์ท่ี  28  กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 

05.30 - 06.00 น.  พรอ้มกนัท่ีส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

06.00 - 09.00 น. ออกเดินทำงโดยรถตูส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

ถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎรธ์ำนี เขต 1 

09.00 - 12.00 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง “กำรบริหำรงำนบุคคล” 

12.00 - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหาร 

13.00 - 16.30 น. ศึกษำดูงำน เรื่อง “กำรบริหำรงำนบุคคล” 

16.30 - 19.30 น. เดินทำงกลบัถึงส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

 

 

 

หมายเหตุ - พกัรบัประทำนอำหำรวำ่ง เวลำ 10.15-10.45 น.  และ เวลำ 14.30-14.45 น. 

  - ก ำหนดกำรนี้อำจเปลี่ยนแปลงไดต้ำมควำมเหมำะสม 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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แบบประเมินความพงึพอใจ 

โครงการพฒันาประสทิธิภาพการปฏบิตัิงานและเสริมสรา้งขวญัก าลงัใจใหแ้ก่ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 1  ประชมุเชิงปฏบิตัิการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจแก่ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

วนัศกุรท่ี์ 20  กนัยายน พ.ศ. 2562  ต ัง้แต่เวลา 08.30-14.30 น. 

ณ หอ้งประชมุขุนกระทิง 1 ช ัน้ 3 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชมุพร เขต 1  

 

       ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

   1. เพศ     ชำย    หญิง 

  2. ระดบักำรศึกษำ   ต ำ่กวำ่ปริญญำตรี   ปริญญำตรี 

       ปริญญำโท    ปริญญำเอก 

    3. ชือ่ผูต้อบแบบสอบถำม.................................................................... 

    4. โรงเรียน............................................................................................ 

       ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความพงึพอใจ 

       ค าชี้แจง  ใหท้ำ่นท ำเครื่องหมำย ✓ลงในแบบประเมินควำมพึงพอใจใหต้รงกบัควำมคิดเห็นของทำ่น 

           มำกท่ีสุดเพียงค ำตอบเดียว 

รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ 

ดีเยีย่ม ดีมาก ดี พอใช ้ ปรบัปรงุ 

ดา้นที่ 1 ความพงึพอใจในกจิกรรม 

1. ทำ่นมีควำมพึงพอใจในกำรเขำ้รว่มประชมุเชงิปฏิบตัิกำรฯ ระดบั

ใด 

     

2. ทำ่นมีควำมประสงคใ์ห ้สพป.ชุมพร เขต 1 จดัปะชุมเชิงปฏิบตัิกำร 

ระดบัใด 

     

3. ควำมเหมำะสมของระยะเวลำกำรจดักำรประชมุเชิงปฏิบตัิกำร      

ดา้นที่ 2 การอ านวยความสะดวก 

4. เอกสำร/กิจกรรม ประกอบกำรประชุมเชิงปฏิบตัิกำร      

5. เจำ้หนำ้ที่อ ำนวยควำมสะดวก      

6. อำหำร เครื่องดื่ม และสถำนที ่      

ดา้นที่ 3 ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้ร่วมกจิกรรมประชมุเชิงปฏิบตัิการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจแก่ขา้ราชการคร ูฯ 

7. ทำ่นไดร้บัประโยชนจ์ำกกำรเขำ้รว่มกำรประชุมเชิงปฏิบตัิกำรฯ 

คุม้คำ่กบัเวลำ 

     

8. ทำ่นคำดวำ่จะน ำควำมรู ้ควำมเขำ้ใจ ทกัษะที่ไดร้บัในกำรประชมุ

ปฏิบตัิกำรฯ ครัง้นี้ไปใชใ้นกำรปฏิบตัิงำนอย่ำงคุม้คำ่ 

     

ดา้นที่ 4 วิทยากร 

9. ควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดควำมรู/้กิจกรรม ของวทิยำกร      

10. ควำมเหมำะสมของวทิยำกรในภำพรวม      

 

  



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 
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ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะ 

  1. ทำ่นมีควำมประสงจะใหส้ ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  

    จดัประชุมเชิงปฏิบตัิกำรสรำ้งควำมรูค้วำมเขำ้ใจแก่ขำ้รำชกำรครู ฯ   

     ในปีงบประมำณตอ่ไปหรือไม่ 

      ประสงค ์     ไม่ประสงค ์

  2. ทำ่นมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมในกำรจดัประชุมเชงิปฏิบติักำรสรำ้งควำมรูค้วำมเขำ้ใจ 

      แก่ขำ้รำชกำรครู ฯ   

      2.1 ............................................................................................................ 

      2.2 ............................................................................................................ 

  



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

46 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

47 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

48 



             

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการองค์กรให้เป็นเลิศ 
และศึกษาดูงานของผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาและลูกจ้างประจำ 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


